Verbale di incontro

It giorno 03/11/2016, alle ore 10.00, presso la sede di Genova Parcheggi S.p.A. si sono incontrate:
In rappresentanza dell” Azienda:
i signori Claudio Gavazzi (Amministratore Delegato) e Sonia Ferraresi {Dirigente)

per te OO.SS, rappresentate!

FILT-CGIL
11 signor Andrea Gamba,

FIT CISL
Tl signor Antonio Vella

RSA
[ signori: Danilo Pestarino, Domenico Romeo (CGIL) Emanuela Zolio (CISL).

L’incontro & stato richiesto dalle OOSS in merito ad i seguenti argomenti:

- Piano del fabbisogno cosi come previsto dali’art. 3 DCC 23/2015
- Rinnovo contrattazione integrativa

1 Signor Claudio Gavazzi, come previsto dall’art. 3 della D.C.C. 23/2015, illustra ai presenti il Piano del Fabbisogno
aziendale per gli anni 2017-2019 allegato alla Relazione Previsionale Aziendale approvata dal C.d.A. in data
13.10.2016.

11 Piano del Fabbisogno ¢ stato redatto con le stesse modalita dell’anno precedente.

Le O0SS condividono il Piano cosl come rappresentato,

Si passa quindi alla trattazione del secondo punto riguardante il rinnovo della contrattazione integrativa per ["anno 2017.
I Signor Claudio Gavazzi comunica che la prima parte della retribuzione variabile per I’anno 2016 ¢ stata erogata il
10/09/2016 come concordato con fe O0SS nel corso dell'incontro tenutosi i giorno 30/05/2016.

Per quanto riguarda 'anno 2017 il Signor Gavazzi vicorda come la DCC 23/2015 riguardasse le linee guida sul
personale delle societa partecipate per gli anni 2015/2016, pertanto non sono ancora disponibili le indicazioni dell’Ente

Dopo ampia ed esauriente discussione, vista la mancanza di indicazioni da parte della Civica Amministrazione in
merito, le parti concordano di rinviare la discussione entro il 28/02/2017. In mancanza di indicazioni precise da parie
dell’Ente si procedera per I’anno 2017 con la proroga degli accordi vigenti per tutto il personale, esclusi i dirigenti ed i
quadri, con gli stessi meccanismi, modalita e valori raggiungibili analogamente a quelli deli’anno 2016.

Letfo, approvato, sotioscritto
Per la Societd Ge-Park P.le organizzazioni Si%glaoaii
y -

/
&

-------- CaL. i‘i FILT.CGIL  fadlb @t L
s W@Ww
NOUl B e FIT-CISL
P.le RSA
CGIL
CISL -




