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11 giorno 30/05/2016, alle oré 10.20, presso la sede di Genova Parcheggi S.p.A. si sono incontrate:
In rappresentanza dell’ Azienda :
i signori Claudio Gavazzi (Direttore Generale) ¢ Sonia Ferraresi {Dirigente)

per le OO.SS. rappresentate:

FILT-CGIL
Ii signor Andrea Gamba,

FIT CISL
1l signor Antonio Vella

RSA
I signori: Danilo Pestarino, Domenico Romeo (CGIL) Froldi Margherita, Emanuela Zollo, Marco Prianc (CISL).

Premesso che in data 8/5/2016, 14/5/2016 e 21/05/2016, le parti si cono incontrate per definire un nuovo sistema
incentivante per tutto il personale della Genova Parcheggi S.p.A. secondo i criteri previsti dalla DCC 23/2015 del
30/06/2015 e dal Sistema di misurazione e valutazione delle performance approvato dal C.d.A. in data 14/5/2014 ¢
trasmesso al Comune di Genova in data 15/12/2014.

Come gia reso noto nel corso dell’incontro del 16/10/2015 e successivi, le OOSS, ricordano la posizione contraria alle
norme dettate dalla delibera del 30/6/2015.

Durante gli incontri le parti hanno discusso su una bozza di proposta aziendale di definizione di tale sistema.
L’inconiro odierno & stato fissato per continuare la discussione al fine definire il premio di risultato per anno 2016.

La bozza di revisione dei parametri economici del sistema incentivante discussa come sopra vieme ritirata dall’azienda
in quanto non conforme ai parametri stabiliti dalla DCC 23/2015 del 30/06/2015.

Dopo ampia ed esauriente discussione si concorda la proroga degli accordi vigenti. In particolare per 1’anno 2016 la
Retribuzione Variabile per tutto il personale, esclusi dirigenti e quadri, sara riconosciuta con gli stessi meccanismi,
modalita e valori raggiungibili analogamente a quelli degli anni 2014 ¢ 2015,

La prima parte del premio verra erogata il 10 settembre 2016 la seconda parte verra erogata ad approvazione del
bilancio consuntivo 2016. Cid si conviene essere in pieno rispetto delle prescrizioni di cui alla Delibera di Consiglio
Comunale 23/2015 del 30/06/2015.

Le parti si incontreranno in tempo utile (entro il 15/06/2016) per la sottoscrizione dell’accordo sulla detassazione

Letto, approvat, sottoscritto
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